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' CAMARA MUNICIPAL DE ALTO ARAGUAIA, tendo em vista o que dispde
a Lei Organica Municipal, aprova e o Prefeito Municipal sanciona a seguinte lei:

Art. 1° Fica alterado o Anexo II, da Lei Municipal n° 2.772/2011, que trata dos
cargos em comissdo, sendo criado dois cargos de Assessor Previdencidrio e atualizado os
vencimentos.

Art. 2° Fica alterado o Art. 3° da Lei Municipal n® 2.772, de 28 de fevereiro de
2011, que passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 3° Os cargos de provimento efetivo ficam distribuidos em 06 (seis) graus e 06
(seis) classes.”

Art. 3° Fica alterado o Anexo IV, da Lei Municipal n® 2.772/2011, unificando os
quadro I e II, passando a existir apenas o quadro I, contemplando os mesmo vencimentos aos
cargos de Agente Previdenciario e Contador com valor inicial da Classe I, grau A de R$

5.802,83.
Art. 4° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagfo.
Alto Araguaia - MT, 12 de fevereiro de 2025.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO ARAGUAIA
CNPJ: 03.579.836/0001-80

Assessoramento nos processos administrativos: Auxiliando no preenchimento de formulérios, requerimentos e outros
documentos necessarios para solicitar beneficios junto ao PREVIMAR, além de acompanhar o andamento dos processos.

IPlanejamento previdenciario: Ajudar os segurados a escolher a melhor forma de se aposentar, levando em considerago as
regras do PREVIMAR e as necessidades financeiras do segurado.

no trato pessoal ¢
possuir diploma
de nivel superior.

“ANEXO II
QUADRO DE PESSOAL
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO”
Cargo Carga Qtd. Descri¢iio das Atividades Requisitos para Padrio de
Horéria a Investidura Vencimento

Diretor 40 horas 01 [Representar o PREVIMAR em todos os atos e perante quaisquer autoridades; Servidor Efetivo | R$ 11.400,00
Executivo do Semanais Comparecer as reunides do Conselho Curador, sem direito a voto; do Municipio
Previmar Cumprir e fazer cumprir as decisdes do Conselho Curador; com curso

Propor, para aprovagio do Conselho Curador, o quadro de pessoal do PREVIMAR; Superior

INomear, admitir, contratar, prover, transferir, exonerar, demitir ou dispensar os servidores do PREVIMAR;

Apresentar relatorio de receitas e despesas (relatério de gestdo) mensais ao Conselho Fiscal;

Despachar os processos de habilitagio a beneficios;

Movimentar as contas bancarias do PREVIMAR conjuntamente com outro servidor do Instituto;

Fazer delegaciio de competéncia aos servidores do PREVIMAR;
Assessor 40 horas 02 |Orientacdo sobre direitos e beneficios: Assessorar quanto a concessdo dos beneficios aos segurados do PREVIMAR, como|Ter R$ 3.000,00
Previdenciario | Semanais aposentadoria, pensdo por morte, auxilio-doenga, entre outros. conhecimento
bésico de
lAnalise de contribuicdes: Assessor nos calculos do tempo de contribuicgo e das contribui¢des feitas ao PREVIMAR, vmwmwsmo::maomu ter
. verificar o valor do beneficio a ser recebido ou se o segurado tem direito a algum beneficio. bom
relacionamento
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JUSTIFICATIVA
Projeto de Lei n° 008/2025

Sr. Presidente,
Srs. Vereadores

Tenho a honra de encaminhar para a apreciacdo desta Casa de Leis, o
presente Projeto de Lei, que promove alteragdes na Lei Municipal n® 2.772/2011.

Presente Projeto de Lei atende a reivindicagdo do Fundo Municipal de
Previdéncia Social de Alto Araguaia, devidamente aprovado por seu Conselho Curador,
conforme anexo.

Tal demanda € necessaria pois visa a valorizag@o dos servidores daquele
instituto, respeitando ainda a capacidade orcamentéria do 6rgéo.

O projeto preve ainda a criagdo de um cargo de Assessor Previdenciario,
algo necessario para atender as demandas do PREVIMAR que atualmente conta com
apenas um servidor efetivo que além de diretor do 6rgéo é encarregado de todos os
procedimento administrativos.

Considerando a importéncia da matéria, solicitamos o apoio desta Casa de
Leis para apreciagéo e aprovagéo da matéria a qual, por tratar-se extrema importincia,
requeiro nos termos do Regimento Interno desta Casa, que a sua tramitac¢do se dé em
REGIME DE URGENCIA ESPECIAL, ¢ desde Ja conto com o apoio dos Nobres Edis
na aprovagéo desta Lei.

Alto Araguaia - MT, 12 de fevereiro de 2025.

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO ARAGUAIA
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OEMONSTRATIVO DO iMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO (ART. 16 Lei complementar 101/2000).

DE scméﬁo DO EVENTO: Criacdo de 2 cargo em comissao de Assessor Previdenciario e reajuste dos vencimentos dos carsos de Ag ente Prev:dencmno e
Contador

CRIACAO: X T | EXPANCAO: X [ APERFEICOAMENTO:

| - DESPESA TOTAL com PESSOAL ('ONFORME ORCA'\]LN"{O \{(GENTE (VALOR APROVADO E AIUALIZADO] i B ) ) |
F\/‘ontanm da despesa orgada na Lei Or;amen(arm Anual ne 4.611 de 26 de novembro de 2024

[)psm;ao por Elemento de despesa o valor Total da despesa atualizado
|3190.11 R |RS 290.000,00 ) 7
319013 ) B RS 27.000,00 o — _
'3191.13 ) ) RS 67.000,00 o
i Total da Despesa com i’i:ssoal o B R R$'384.000,00 - - R

Total de qumento de despesa no penodo A“i
2027 ]

2025

| 31070711 - o 7 11973130

1 3190.04 o o 1 B o T
1319013 - 1872000 11872000 1872000 T
1319113 I 11272791 | 14.431,43 1941004 e
[Outros ) A i R e

Total das despesas o - o 1s1a7sa 152.882,73 157.861,34

DFf\uOSNTR/\T!VO DA ORIGEM DOS RECURSQOS PARA CUSTEIQ PA| PI\RA DESPESA COM PESSOAL

Dosmgao do Evento - 12025 i 2026 ) : 2027 | Tp}al .
| Previsio do aumento da drrecadacao do Previmar o 16.299.815,40 18.820.229,¢ _123.025.102,57 58.145.150,8!

Obs.: A crigem do recurso é obtida pelas projecées no aumento da aliquota de amortizag3o do déficit atuarial constante no anexo da Lei Municipal n®

4.613/2024, combinado com as projeces inflacionarias do mercado financeire que jd apantam para 4,129 para 2025 e 3,70% para 2026

DEMONSTRATIVO DO TOTAL DA DESPESA ADMINISTRATIVA (INCLUINDO PESSOAL) APGS CRIACAO DO NOVO CARGO EM COMISSAD

! Descrigdo por elemento 1 valor

449052 - ' [15.000,00 -

3190.11 - o o 7 Ty ?éb.OG0,00
| 319013 o o Y« J e —
310094 o - ' 1 10,000,00 .
M319113 ' o e 67.000,00 T
| 3390.14 ' ) - o o000 o T
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREVIMAR — FUNDQG DE PREVIDENCIA MUNICIPAL
CNPJ: 03.724.350/0001-99

ATA DA PRIMEIRA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO CURADOR DO FUNDO MUNICIPAL DE
ALTO ARAGUAIA - PREVIMAR

Aos 22 dias do més janeiro de dois mil e vinte e cinco, as 08 (oito) horas (Horario de Brasilia) foi
dado inicio a reunido do conselho curador do PREVIMAR de forma online através do aplicativo
WhatsApp aonde foi apresentado aos conselheiros, por seu Presidente Sr.° Gilcimar Aparecido
M. Siqueira o OFICIO N2. 004/2025/PREVIMAR, encaminhado ao mesmo pelo Diretor Executivo
do PREVIMAR Sr.° Luzimar Inocéncio da Costa, o qual traz os seguintes temas; alteragdes na Lei
Municipal n® 2.771/2011 em seu Art. 3¢ o qual passaria de 03 (trés) para 06 (seis) classes,
unificagdo do quadro de Agente Previdenciario e Contador para a mesma tabela, tendo como
vencimento inicial RS 5.538,64, foi proposto ainda devido a elevagiio do Agente Previdenciario a
fun¢do de Diretor Executivo a criagdao de 02 (dois) cargos em comissio de livre nomeacao e
exoneracao visando auxiliar nas atividades administrativas, o referido cargo em comissao teria a
11 nomenclatura de Assessor Previdenciario, com vencimento em RS$: 3.000,00. ApGs apresentacio
12 do Oficio n°. 004/2025/PREVIMAR, o Presidente do Conselho Curador Sr.° Gilcimar Aparecido M.
13 Siqueira, propds que fosse escolhido a forma que deveria ser apreciado o referido tema, de forma
14 presencial no prédio do PREVIMAR ou virtualmente pelo aplicativo do WhatsApp, e por maioria
15 e por questdo de agenda escotheu-se debater o tema no préprio aplicativo do WhatsApp, assim
16 apos alguns questionamentos foi colocado o tema em votacdo, o qual ficou decidido que devido
17 sua relevancia e visando a melhor gestao do PREVIMAR, fica aprovado em sua integralidade os
18 temas propostos por maioria dos membros do conselho curador. Observa-se que dos membros
19 do conselho curador titular apenas a Sr.2 Sayonnara Arraes Gongalves esteve ausente, com tudo
20 a mesma faz parte do referido grupo de WhatsApp, tendo acesso a todas as informacées la
21 disponibilizadas. Desta forma a pedido do presidente do conselho eu Luzimar Inocéncio da Costa,
22 lavrei a referida ATA 001/2025, do dia 22 de janeiro de 2025. Nada mais havendo a tratar, o
23 presidente agradeceu a presenca de todos e deu por encerrada a reunido, se ,cio estd registrada
24 na forma da lei. TP
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CJeang Ohivera Borges Gilcimat Aparecido M. Siqueira
Representante dos Servidores Municipais Presidente do Conselho
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