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PROJETO DE LEI N° 037, DE 17 DE JUNHO DE 2021, et

. b lenie
Dispde sobre as diretrizes para“a e/l}( agao da

l 0 b I"ZO‘Q 1'”“',‘”‘&;‘ Lei Orgamentaria de 2022.

ENCSRIHHA DA

. ~n A CAMARA MUNICIPAL DE ALTO ARAGUAIA, tendo em vista 0
3e o Art. 36 da Lei Organica Municipal, aprova € © Prefeito Municipal sanciona 2

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMIN ARES

ercicio de 2022 abrangera 08 poderes

N Art. 1° A elaboragdo do Orgamento para 0 €X
dministragdo direta ¢ indireta.

Legislativo € Executivo € alcangara todos 08 orgios da A

Art. 2° Sdo estabelecidas, ©m cumprimento a0 disposto no Artigo 165, § 20, da
Constituig¢do, ¢ na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, as diretrizes orgamentarias

do Municipio de Alto Araguaia— MT, para 2022, compreendendo:
| - as prioridades € metas da Administragao piablica Municipal;

11 - a estrutura € organizagao dos orgamentos;

I1l - as diretrizes para a elaboragdo € execugdo dos or¢amentos do Municipio € suas

alteragoes;
TV - as disposi¢Oes relativas a divida publica Municipal;

V - as disposi¢Ocs relativas as despesas do Municipio com pessoal ¢ encargos sociais;

VI - as disposigoes sobre alteragoes na legislagdo tributaria do Municipio;

VII - as disposigdes gerais.

CAPITULO I
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGCAO pUBLICA MUNICIPAL

Art. 3° Esta Lei fixa as Diretrizes Orgamentarias pard © exercicio de 2022, em
coniior}nida.de com o artigo 165, § 2° da Constituigdo Federal, Lei Federal n’ 4320/64 e Ler
Organica ~do Municipio, orienta a elaboragdo da respectiva lei orcamentaria anual, dispde sobre
ai alteracdes na legislacao tributéria ¢ atende as determinagocs impostas pela Le Complementar
n® 101, de 04 de maio de 2000 ¢ Portarias da Secretaria do Tesouro Nacional.

Art. 4° A claboraga 1z AT
P chiSl ;tizz).x,@z;(;tiizd};;oztm; dor(.;a}ncntziria QO Municipjo abrangera os Poderes
e a m_mlstra(;ao Direta e Indireta, nos termos da Leil

plementar 101/00, observando-se 0s seguintes objetivos estrategicos:

I-re ‘e one dee p « a1 1

duzir as desigualdades sociais € melhoria da qualidade de vida da populagao;
b

[l - gerar emprego € renda ¢ preservagdo dos recursos naturais;

I11 - promover 0S direitos humanos;

IV - promover o des ‘
esenvolvimento  sustentd s ; =
econBeite: tentidvel do Municipio ¢ crescimento S0C10
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