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ESTADO DE MATO GROSSO

A PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE ALTO ARAGUAIA

AUTOGRAFO AO PROJETO DE LEI N2 043, DE 01 DE OUTUBRO DE 2025

DispO0e sobre o processo de escolha dos
gestores das instituicdes de ensino da rede
publica municipal de Alto Araguaia.

Marcos Nunes Gomes, Presidente da Camara Municipal de Alto Araguaia, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais, faz saber que o plenério aprovou, nos seus termos, o
PROJETO DE LEI DO EXECUTIVO N2 043/2025.

Art. 12 O processo de escolha dos Diretores e Coordenadores das Escolas de Ensino
Fundamental e Educagdo Infantil da Rede Municipal de Educagdo, deverd ocorrer mediante processo
de avaliagdo por mérito e desempenho, simultaneamente em todas as instituicdes de ensino para
uma gestao de 03 (trés) anos, permitindo sua participagdo em mais um processo de consulta piblica apds
o término do seu mandato inicial , com regime de tempo organizado na forma desta Lei e Instrugdo
Normativa expedida pela Secretaria Municipal de Educagao e Cultura.

§ 12 Nas Escolas da Rede Municipal que funcionam em 1 (um) ou 2 (dois) periodos,
somente podera concorrer o profissional efetivo da Educacdo, que trabalhara em regime de
dedicagdo exclusiva, ndao podendo possuir outro vinculo empregaticio.

§ 22 O ocupante da fungdo de diregdo e coordenagdo das Escolas da Rede Municipal
de Educagdo devera atender em todos os turnos de funcionamento da escola, devendo estabelecer
cronograma de acordo com seu regime de trabalho semanal, especificando horérios e periodos de
atendimento, devendo o cronograma ser afixado em local de fécil consulta e visibilidade, salvo em
escolas situadas na zona rural do municipio.

§ 32 Nas escolas rurais do municipio, com menos de 50 alunos, as fungdes de diretor
e coordenador poderdo ser desempenhadas por servidores efetivos da Secretaria Municipal de
Educacdo, ndo necessariamente ocupantes do cargo de Professor, que tenham se submetido ao
processo de avaliagdo de que trata o caput deste artigo.

Art.220 calendario pararealizagdo do processo de escolha de Diretor e Coordenador
das Escolas da Rede Municipal de Educagdo serd determinado por meio de Portarias expedidas pela
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, organizando o cronograma das 4 (quatro) fases do
processo de escolha, sendo:

I - fase I: Inscri¢do do candidato ao cargo de diretor ou coordena¢do pedagdgica
com apresentacdo dos documentos exigidos e Plano de Trabalho indicando as metas e propostas de
melhoria do ensino municipal.
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Il - fase Il: Homologagao das inscrigdes dos candidatos pela Comissdo de Selecdo;

Il = fase Ill: Aplicagdo de Prova Escrita objetiva de conhecimentos gerais e
especificos para o cargo de diretor ou coordenador escolar em carater eliminatdrio, para aqueles que
nao alcangarem média 7,0 (sete).

§ 12 A fase I: consiste na inscricao dos candidatos ao cargo de diretor ou
coordenador pedagdgico, com apresentagdao dos documentos exigidos, bem como a apresentagao do
Plano de Trabalho indicando as metas e propostas de melhoria do ensino municipal, em
conformidade com a Instrucdo Normativa do Processo de Escolha de Diretor e Coordenador
Pedagdgico.

§ 22 A fase II: consiste na homologagdo das inscricbes dos candidatos feita pela
Comissao Eleitoral ESCOLAR.

§ 32 Afase lll: consiste em avaliagdo objetiva, de carater obrigatério e eliminatério,
para a funcao de Diretor e Coordenador Pedagoégico.

§ 52 A organizagdo das Fases |, Il e lll serdo conduzidas pela Secretaria Municipal de
Educacdo, ou por Empresa Contratada para a fun¢do, sendo responsaveis por conduzir o processo até
a publicagdo dos aprovados.

CAPITULO |

DOS REQUISITOS PARA CANDIDATAR-SE AO CARGO DE DIRETOR E COORDENADOR PEDAGOGICO
DAS ESCOLAS MUNICIPAIS

Art. 72 O candidato ao cargo de diretor ou coordenador pedagdgico das escolas
municipais devera ser concursado no cargo de professor na rede municipal de educagdo do municipio
de Alto Araguaia-MT.

§ 12 Nas Escolas da rede municipal de educacdo, onde n3o houver candidatos
professores para o cargo de dire¢do ou coordenag¢do, poderdo se candidatar outros profissionais
efetivos da educagdo que tenham a formagdo minima exigida para o cargo.

§ 22 Excepcionalmente para as escolas rurais com menos de 50 (cinquenta) alunos,
poderdo participar da escolha, servidores efetivos da Secretaria Municipal de Educacdo ocupantes
dos cargos de Professor, Monitor e Técnico em Gestdo Escolar.

§ 32 Em ambos 0s casos, o candidato deverd ter cumprido o periodo probatério de trés
anos a servigo da Educagdo Municipal, na data do processo de escolha.

CAPITULO Il
DAS INSCRICOES E ANALISE DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR

Art. 82 Podera realizar inscricdo para candidatar-se para a funcdo de Diretor ou
Coordenador Pedagégico em uma Unica Escola Municipal, o profissional efetivo da Educac3o, que
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estiver lotado que tiver cumprido o periodo Probatdrio, em qualquer Escola da rede municipal de
educacdo, observando ainda as seguintes condicionantes:

| —habilitado em curso de nivel superior na area da Educacao e Licenciatura Plena,

preferencialmente em Pedagogia;
Il - apresentar Certiddao Negativa Civel e Criminal da Justiga Federal e Estadual dos

lugares onde tenha residido nos ultimos 5 anos;
IIl — apresentar Plano de Gestdo Escolar que contemple os aspectos pedagdgicos,
administrativos e financeiros a serem implementados na Escola Municipal a qual pleiteia a fungao;

§ 12 A apresentacdo do Plano de Gestdao Escolar sera critério obrigatdrio para
deferimento e homologagdo das inscricdes, sob pena de desclassificagao.

§ 22 O profissional da educagdo que esteja usufruindo de férias e licenga-prémio,
deverd providenciar a sua interrupgdo no ato da Posse.

Art. 92 A conferéncia dos documentos das inscrigGes, serdo realizadas pelos
membros da Comissdo de Selegao do Processo de escolha de diretor e coordenador.
CAPITULO IlI
DO VETO

Art. 10 E vedada a participacdo, no processo de escolha de diretor e coordenador
das escolas municipais, o profissional da educagdo que:

| —tenhasido dispensado ou suspenso do exercicio da fungdo docente e/ou de cargo
efetivo em decorréncia de processo administrativo disciplinar nos tltimos 05 (cinco) anos;

Il - tenha sido condenado administrativamente, civel e/ou criminalmente nos
ultimos 05 (cinco) anos;

Il — esteja respondendo a processo administrativo disciplinar ou sindicancia;
IV — esteja em licengas continuas;
V — esteja em agendamento para o processo de aposentadoria;

VI - esteja em fase de aposentadoria compulséria ou fazendo jus ao recebimento de
abono de permanéncia;

VII - esteja em licenga médica vigente;
VIl -esteja em readaptacgdo vigente;

IX - tenha outro vinculo empregaticio ou qualquer outra situagdo que caracterize
acumulo de cargo/fungio;

X —tenha ocupado a fungdo de Diretor e/ou Coordenador de Escola municipal nas
ultimas duas gestdes consecutivas.
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§ 12 Apds duas gestdes consecutivas, independente da fungdo (diretor ou
coordenador), o funcionério da educagdo sé podera se candidatar novamente apds o intervalo de um
pleito (3 anos).

§ 22 a regra contida no inciso X, bem como no § 12 do caput, compreende os ajustes
realizados por meio de alternancia nos cargos de diretor e coordenador, devendo o profissional
cumprir o intervalo de trés anos, ainda que tenha atuado por um periodo em cada cargo.

§ 32 Os Diretores e Coordenadores Pedagogicos que estiverem no primeiro
mandato e desejarem concorrer novamente ao cargo, deverdo estar em dia com as prestagdes de
contas da Escola, dos recursos recebidos do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo (FNDE)
e com os demais recursos que a escola recebeu e/ou adquiriu por meio préprio.

CAPITULO IV
DO PROCESSO DE ESCOLHA DO DIRETOR E COORDENADOR ESCOLAR

SECAO|
DAS COMISSOES

Art. 11 A organizagdao das Fases serd realizada pela Secretaria Municipal de
Educacdo e Cultura e/ou por Empresa Especializada em organizagdo de concursos.

Paragrafo unico. Ndo podera compor as Comissdes, qualquer um dos candidatos,
seu cbnjuge ou parentes até segundo grau, bem como o servidor na funcdo de diretor ou
coordenador.

Art. 12 As comissdes terdo, dentre outras, as atribui¢Ges de:

| — planejar, organizar e coordenar o processo de sele¢do de escolha de diretores e
coordenadores das escolas municipais;

Il — analisar as inscricdes dos candidatos, deferindo-as ou ndo;

Il - divulgar amplamente as normas e critérios relativos ao processo de escolha de
diretores e coordenadores;

IV - convocar a comunidade escolar para tomar conhecimento da proposta de
trabalho do candidato;

V —lavrar e assinar as atas de todas as reunides;
VI —acompanhar a realizagdo do processo das Fases;
VIl - acompanhar o processo de escolha em todas as Escolas Municipais;

VIII - receber, analisar e emitir parecer sobre os recursos interpostos.
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SUBSECAO |
DA COMISSAO DE SELECAO

Art. 13 A Comissao de Selegdo do Diretor e Coordenador Escolar sera composta por
1 (um) membro titular e seu respectivo suplente, dentre:

| - representantes da Secretaria Municipal de Educacgdo e Cultura
Il - representantes de Técnicos em Gestao Escolar.

Il - representantes do Poder Executivo Municipal

IV - representantes da Procuradoria-Geral do Municipio,

V - representantes do Conselho Municipal de Educacgao;

§ 12 Os representantes da Comissao de Sele¢ao serao nomeados por ato proprio
da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura.

§ 22 A Comissao de Sele¢do, uma vez constituida, elegera um de seus membros para
presidi-la.

§ 32 O presidente da Comissdo de Selegdo sera responsavel pelos
encaminhamentos administrativos.

CAPITULO V

DA DISPENSA DO DIRETOR E DO COORDENADOR ESCOLAR

Art. 14 A dispensa do diretor e do coordenador escolar poderd ocorrer nos
seguintes casos:

I — insuficiéncia de desempenho, constatada através de documentagdo
comprobatdria e, posterior investigacdo detalhada dos fatos realizada pela Secretaria Municipal de
Educacao.

Il —infragdo aos principios da Administragdo Publica, ou a quaisquer obriga¢des
legais decorrentes do exercicio de sua fung¢do publica;

[l = pelo ndo cumprimento do Plano de Gestdo Escolar-PGE e das diretrizes
emanadas pela Secretaria Municipal de Educacdo

IV — descumprimento do Termo de Compromisso

Pardgrafo Unico. Nos casos previstos neste artigo, a destituicio do Diretor e do
Coordenador serd precedida de processo administrativo mediante contraditério e ampla defesa.

SECAO Il
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DA ORGANIZAGAO DO PROCESSO

Art.15 Nas Escolas Municipais que ndo houver candidato ao processo de escolha ou
haver candidato Unico e ocorrer que este ndo seja aprovado, o Diretor e o Coordenador serdo
indicados pelo Poder Executivo Municipal, dentre os servidores efetivos que cumpram os requisitos
estabelecidos por esta Lei.

§ 12 Os indicados serdo apresentados em assembleia a comunidade escolar.

§ 22 Nas Instituicdes de Ensino em processo de implantagdo e abertura, ou que
ainda venham a funcionar, onde n3o ha servidores lotados, o Diretor e o Coordenador serdo indicados
pelo Poder Executivo Municipal.

§ 32 O Diretor e o coordenador indicado para exercer a fungao em Escola Municipal,
conforme previsto nos paragrafos 12 e 22, devera protocolar o Plano de Gestdo em até 15 (quinze)
dias na Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura e em até 60 (sessenta) dias deverd apresenta-lo a
comunidade escolar.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 16 Qualguer membro da comunidade escolar podera, devidamente
fundamentado e documentado, em sede de recurso, requerer a impugnagao do processo de escolha
referente a Instituicao de Ensino, junto a Comissdo de Selegdo, dento do prazo previsto em Edital.

Art. 17 O candidato que ndo atender aos critérios estabelecidos na presente Lei, em
Decreto de Regulamentagdo e no Edital serd automaticamente desclassificado do processo de
escolha.

Art. 18 A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos ou outros
constatados em qualquer fase do processo de escolha, verificados a qualquer tempo, ainda que
posterior a nomeacgao, acarretara na eliminagdo do candidato.

Art. 19 A gestdo do Diretor e do Coordenador escolar terd inicio no dia 01 de janeiro
do ano seguinte ao que ocorreu o processo de escolha, para o periodo completo de 03 (trés) anos.

Art. 20 A vacancia da fungdo de Diretor e de Coordenador ocorrerd nos seguintes
Casos:

| - por rendncia;

Il - por condenagdo irrecorrivel em Processo Administrativo Disciplinar ou em Agdo
Penal;

lll- por exoneragao;

IV- por licengas previstas na legislagdo municipal;
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V- por falecimento;
VI - por aposentadoria;

VII - por solicitagdo, mediante abaixo assinado, da destituicdo da fun¢do do Diretor
e do Coordenador da Escola Municipal, por no minimo 2/3 (dois tergos) dos membros integrantes da
Comunidade Escolar e ap6s ser ouvido o Conselho Escolar, com manifestacdo favoravel.

§ 12 Nas hipéteses previstas no inciso Il, o Diretor e o Coordenador poderdo ser
afastados de suas fungdes, pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, desde o conhecimento da
instauragdo do processo até o final do julgamento, por decisdo fundamentada, para apuracio dos
fatos.

§ 22 Com relagdo ao disposto no inciso I, primeira parte deste artigo, as fungdes de
Diretor e de Coordenador ndo serdo vacantes, se ao final do processo administrativo forem aplicadas
as penas de adverténcia, repreensdo e multa.

§ 32 Ao término do lapso de tempo de afastamento e uma vez absolvido, o Diretor
ou Coordenador em julgamento, reassumira imediatamente suas fungdes para o restante da gestao
ao qual foi aprovado.

§ 42 Na hipétese de vacéncia da fungdo por quaisquer dos motivos previstos nos
incisos deste artigo, realizar-se-a a indicagdo do Poder Executivo para o restante do periodo da
gestdo.

Art. 21 Caso o diretor aprovado ou indicado seja afastado por licenga maternidade,
licenga para tratamento de salde (acima de 30 dias) ou licenga para concorrer a cargo eletivo, o
Coordenador assumira temporariamente as fungdes inerente ao cargo de diretor.

Parégrafo tnico. O diretor ou coordenador aprovado que estiver afastado por licenga
maternidade ou licenga para tratamento saude ndo terd prejuizo na sua remuneragao.

Art. 22 As situagdes ndo previstas nesta Lei serdo resolvidas pela Secretaria
Municipal de Educagdo e Comissées de Sele¢do, no &mbito de suas competéncias.

Art. 23 Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicagdo, ficando revogada a Lei
Municipal n2 4.440 de 13 de setembro de 2022.

Camara Municipal de Alto Araguaia, Estado de Mato Grosso, aos vinte e um dias do
més de outubro do ano de 2025, 872 Aniversario Politico Administrativo.
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